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一、部门基本情况

（一）部门职能

南雄市教育局的主要职责是贯彻执行中央和省市有关

教育工作的方针政策和法律法规，拟定有关教育方面的规范

性文件，并组织实施。组织拟定教育事业的发展规划和年度

计划，提出教育体制改革的建议，以及教育发展的方向、重

点、结构、速度，并协调指导实施。会同有关部门拟定职责

范围、教育经费筹措、教育拨款、教育基建投资、教育收费

的规定，管理教育经费，监督学校教育财政拨款的执行情况，

会同财政部门安排中央、省、市有关教育资金的分配，指导

学校基建工作。综合管理义务教育、普通高中教育、中职教

育、学前教育和特殊教育，负责推进义务教育均衡发展和促

进教育公平，推进基础教育改革，全面实施素质教育。指导

学校的德育、智育、体育、美育、劳动教育、国防教育，负

责学校团队组织的建设与管理，保障素质教育的实施和教育

目标的实现。统筹规划、协调和管理各级各类民办教育，规

范民办教育办学秩序，促进民办教育事业健康发展。指导、

监督、检查各级各类学校的安全工作。

本部门内设机构有办公室、人事股、基建财务股、教育

股、体卫股、安全股、监察室、督导室、招考中心、教师发

展中心、财务核算中心、助学中心。有 44 个下属预算单位。

（二）年度总体工作和重点工作任务

坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，准

确把握教育事业发展面临的新形势新任务，努力办好人民满



意的教育。一是推动各级各类教育提质发展；二是完成当年

度教育民生工程建设；三是按计划开展了教师招聘工作、教

师培训工作、招生考试工作；四是组织参与了各项省市级教

育教学、体卫艺等比赛；五是确保贫困学生应助尽助，加大

留守儿童关心关爱力度；六是优化义务教育阶段学校校内课

后服务工作。

（三）部门整体支出绩效目标

根据设定的目标，合理安排资金投入的方向，确定当年

度需要达到的支出绩效。一是要重点推进教育 30 余个项目

的建设，包括民生实事工程、基础教育高质量发展等相关项

目建设；二是新增公办学前教育学位供给，本年度年初预计

新增 510 个公办学位；三是按计划开展了教师招聘工作、教

师培训工作、招生考试等工作，并投入相应的工作经费确保

工作顺利开展。全年教师招聘预计开展 4 次，培训预计 600

人次，招生考试开展预计 11 次。上述三项工作经费略有不

足，但总体能满足支出需求；四是确保贫困学生应助尽助，

年初预计资助困难学生 13500 人次；四是按计划开展课后服

务工作，但由于课后服务政策刚刚实施，未确定相关经费标

准，本年度未安排专项资金用于该项工作。

（四）部门整体支出情况

2021 年度我部门预算支出 76336.26 万元，相比上年增

加 1572 万元，增长 2.10%，其中基本支出 58989.07 万元，

相比上年增加 1982.19 万元，增长 3.48%，主要为新增了教

师增量绩效等支出预算；项目支出 17347.19 万元，相比上



年减少 410.19 万元，下降 2.31%，主要是提前下达的资金相

比去年有所减少。从资金来源看，2021 年度预算财政拨款收

入为75219.83万元，相比上年增加461.57万元，增长0.62%，

其他资金 1116.43 万元，比上年增加 1110.43 万元。

二、绩效自评情况

（一）预算执行情况

2021 年度本部门能严格按照预算制度的相关要求，对照

本年度的重点工作和中心工作，按照设定的绩效目标，合理

安排预算资金，加快推进项目建设。全年预算执行情况良好，

当年度预算资金均能有效形成支出。

（二）部门整体支出目标实现程度及使用绩效

一是完成了资金安排项目的建设，包括民生实事工程等

30 余个项目在内全部完成，有效推动我市基础教育高质量发

展；二是开展新增 510 个学前教育学位，完成设定目标；三

是开展了 4 次教师招聘、627 人次的教师培训、11 次招生考

试，均实现了既定目标，教师队伍建设情况、教育教学能力

得到了进一步提升；四是进行了 13565 人次的学生资助工作，

有效补贴了困难学生的生活开支，有助于推动教育公平；四

是按计划开展了课后服务工作，增强了人民群众的教育获得

感和幸福感。

（三）自评结论

根据全年设定的预算目标，总体上能达到既定的要求，

能切实确保全年重点工作、中心工作开展，较好的发挥了财

政资金的支出效益，自评为优秀等次。



三、存在问题及改进意见

为保障各项工作顺利推进，教师招聘等个别项目资金还

需进一步确保。同时需推动课后服务经费管理细则落地实

施，明确收费和支出的相关内容及标准，以确保课后服务等

工作有足够的经费支撑。


