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附件 4

机构编制报告制度工作

项目绩效自评报告

部门名称： 中共南雄市委编办

填报人： 刘芳萍

联系电话： 0751-3886882

填报日期： 2022 年 4 月 8 日



2

一、基本情况

（一）项目概括。机构编制报告制度作为《中国共产党

机构编制工作条例》明确的一项重大制度安排，是地方各级

党委编委的一项重要政治任务。2021 年向财政申请工作经费

2 万元。

（二）项目绩效目标。对所辖范围内各镇（街）、机关

和事业单位的请示事项的必要性、合理性和可行性进行充分

调研论证，对有关机构改革、重大体制机制调整、机构编制

管理情况等及时进行平台整理、同步监控。

二、绩效自评工作组织情况

为强化本部门的预算绩效管理意识和支出责任，对机构

编制报告制度工作项目相关产出指标和效益指标进行自评，

提高财政资金使用效益。

三、综合评价情况及评价结论：自评 100 分。

四、评价指标绩效指标分析

（一）投入分析

1、项目立项情况：机构编制报告制度作为《中国共产

党机构编制工作条例》明确的一项重大制度安排，是地方各

级党委编委的一项重要政治任务。机构编制报告制度工作明

确机构编制部门必须严格按照《条例》规定，对所辖范围内

各镇（街）、机关和事业单位的请示事项的必要性、合理性

和可行性进行充分调研论证，对有关机构改革、重大体制机
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制调整、机构编制管理情况等及时进行平台整理、同步监控。

2、资金落实：申请财政资金 2 万元。

（二）过程分析

1、资金管理

（1）资金支付：2021 年，财政核拨机构编制报告制度

工作经费 2 万元，主要用于对有关机构改革、重大体制机制

调整、机构编制管理情况等及时进行平台整理、同步监控等

事务的支出。

（2）支出规范性：按照实际发生数支出。

2、事项管理

机构编制报告制度工作经费支出严格按照相关财务制

度执行，全部用于机构编制报告制度事务支出，保证了这项

工作的正常有序运转。

（三）产出分析

机构编制报告制度工作明确机构编制部门必须严格按

照《条例》规定，对所辖范围内各镇（街）、机关和事业单

位的请示事项的必要性、合理性和可行性进行充分调研论

证，对有关机构改革、重大体制机制调整、机构编制管理情

况等及时进行平台整理、同步监控。

五、主要绩效

对所辖范围内各镇（街）、机关和事业单位的请示事项

的必要性、合理性和可行性进行充分调研论证，对有关机构

改革、重大体制机制调整、机构编制管理情况等及时进行平
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台整理、同步监控。

六、存在问题

无

七、下一步工作计划

我办将进一步提高资金管理水平和使用效益，及时向财

政部门反馈项目资金的使用情况，保证项目资金安全有效的

使用。


	



