关于严格执行限制拖欠工资的失信企业参与工程建设项目招投标活动有关规定的通知

市住建局、交通运输局、水务局、农业局、国土局、林业局、环保局、国资办、韶关市公共资源交易中心南雄分中心等有关单位:
为了全面治理拖欠农民工工资的问题，２０１６年１月１７日，国务院办公厅下发了《国务院办公厅关于全面治理拖欠农民工工资问题的意见》(国办发[2016]1号),明确要求对拖欠工资的失信企业由有关部门在招投标等方面依法依规予以限制，使失信企业“一处违法、处处受限”。2017年5月24日，韶关市人民政府下发了《韶关市工程建设项目招标投标管理规定》(韶府规审[2017]6号)。此文件第四十二条对拖欠工资的失信企业由有关部门在招投标等方面依法依规予以限制进行了明确规定。同时，此文件第六条还明确规定，县级以上的住建、交通运输、水务、农业、林业、环保等有关行政主管部门按照职责对工程建设项目招标投标活动实施监督。为了形成对拖欠工资的失信企业的有力震慑，预防企业拖欠工资的问题发生，维护社会和谐稳定，结合我市的实际情况，现就贯彻执行《韶关市工程建设项目招标投标管理规定》(韶府规审[2017]6号)的有关事项通知如下:
一、我市行政区域内的工程建设项目适用《韶关市工程建设项目招标投标管理规定》(韶府规审[2017]6号)进行招标投标活动时，对投标人是否存在拖欠工资的失信行为采取资格后审方式。资格后审时，投标人须同时提供市人社局、投标企业工商登记注册地、投标企业用工所在地（即用工行为地）人社部门出具的近三年内(从截标之日起倒算)不存在拖欠工人工资被责令改正而未改正情形之证明材料（格式见附件一）。

二、鉴于建筑施工企业存施工生产的流动性，投标企业须同时提交《用工地情况申报书》（格式见附件二），真实、全面地申报近三年内(从截标之日起倒算)用工地情况。
三、相关行政主管部门要认真按照《韶关市工程建设项目招标投标管理规定》(韶府规审[2017]6号)第六条、第四十二条等规定及本通知的要求，对限制拖欠工资的失信企业参与招投标活动的执行情况进行监督。
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附件一

无拖欠工人工资诚信证明
兹证明　　　　　　　　　　　　　　（统一社会信用代码：　　　　　　　　　　）近三年内（从　年　月　日起至　　年　月　日止），不存在因拖欠工人工资被本单位责令改正而未改正情形。
特此证明。

　                    单位名称:

                          （公章）
　　                     年　　月　　日

附件二

用工地情况申报书
本单位真实、全面地申报如下：
近三年内（从　年　月　日起至　　年　月　日止），本单位用工地（即用工行为地，具体到县级行政区域）情况如下：
１、　　　省　　　　市　　　县；
２、　　　省　　　　市　　　县；

３、　　　省　　　　市　　　县。

若用工地情况申报存在虚假、隐瞒，本单位参与工程名为　　　　　　　　　　　的工程投标时，愿意按《韶关市工程建设项目招标投标管理规定》(韶府规审[2017]6号)的规定承担相关法律责任。
　                    　　　单位名称:

                          　（公章）
　　                     年　　月　　日

